Zasady ochrany osobnych udajov
pre vyberovy proces a odporucania kandidatov na zamestnanie

I. Na ¢o sluzia tieto zasady?

Skupina Dr.Max si velmi ceni Vas$ zaujem stat sa suCastou nasho vysoko odborného a motivovaného timu. Ochrana Vasich
osobnych udajov je pre nas prioritou.

Prostrednictvom tychto zasad Vas ako dotknutt osobu informujeme o tom, ako spractivame Va$e osobné Udaje, ktoré ste
nam poskytli ako uchadza¢ o zamestnanie, alebo ako osoba, ktoré odporucila kandidata na pracovnl poziciu v ramci skupiny
Dr.Max v Slovenskej republike. Skupinu Dr. Max na ucely tychto zasad tvoria najma spolo¢nosti Dr.Max Holding SK, a.s.,
Dr.Max 100 s.r.o., spolo¢nosti prevadzkujlce jednotlivé lekarne! siete Dr. Max v Slovenskej republike a spolo¢nost ViaPharma
SK's. r. 0. (,Skupina Dr. Max").

Tieto zasady sa vztahuju na vyberové procesy tykajuce sa pracovnych pozicii v réznych oblastiach pdsobenia Skupiny
Dr.Max, a to najma v lekarfiach Dr.Max, v spoloCnosti ViaPharma (velkoobchodna distriblcia), v e-shope Dr.Max, v
zakaznickom centre (call centre), ako aj na pozicie v ramci centraly v Bratislave a KoSiciach. Aktualny prehfad vofnych
pracovnych pozicii a oblasti pdsobenia je dostupny na stranke kariera.drmax.sk. Uspe$ni uchadzagi budd o dalsom spractvani
osobnych udajov informovani prostrednictvom samostatnych zasad ochrany osobnych udajov, ktoré im budi poskytnuté v
ramci predzmluvného vztahu pred uzatvorenim pracovnopravneho alebo obdobného zmluvného vztahu so zamestnavatelom
zo Skupiny Dr. Max.

Ak sa v tychto zadsadach pouZiva pojem ,zamestnanie* rozumie sa tym akékolvek forma pracovného pomeru (vratane, nie
vSak vyluéne, vztahu medzi zamestnavatefom a zamestnancom na zaklade dohody o préaci vykonavanej mimo pracovného
pomeru), platenej Ci neplatenej staze alebo akékolvek iné podobné pravne dojednania s obdobnym ucelom. V tomto kontexte
je potrebné vykladat aj suvisiace pojmy (napr. ,pracovna pozicia“, a pod.).

Il. Kto rozhoduje o ucele a spésobe spractivania mojich osobnych udajov?

Dr.Max Holding SK, a.s., ICO: 35895 136, so sidlom Digital Park II, Einsteinova 23, 851 01 Bratislava — mestsk4 ¢ast
PetrZalka, zapisana v obchodnom registri Mestského stdu Bratislava Ill, oddiel: Sa, viozka €. 6716/B (,Dr.Max Holding SK*),
ma na UCely spractvania VasSich osobnych udajov v zmysle tychto zasad postavenie prevadzkovatela.

Dr.Max Holding SK je materskou spoloénostou Skupiny Dr.Max v Slovenskej republike a zaroven zastreSuje riadenie
vyberovych procesov uchadzagov o zamestnanie v ramci Skupiny Dr. Max (,Uchadzaéi) a rozhoduje o tom, na aké ucely a
akym spdsobom budu Vase osobné udaje spracuvané. Z tohto dévodu vystupuje ako samostatny prevadzkovatel vo vztahu k

spracuvaniu osobnych udajov:

(i) Uchadzacov a
(ii) 0sdb, ktoré odporucili kandidata na pracovnu poziciu v Skupine Dr.Max v ramci programu Odporuc kandidata
(,U€astnik programu®).

1 Skupina lekarni Dr.Max predstavuje neuzavreti skupinu lekami, ktorych podet sa neustale meni. Aktualny zoznam tychto lekami a ich identifikaénych Gdajov, je k dispozicii na
poziadanie v ktorejkolvek lekarni oznacenej Dr.Max, ako aj v sekcii webového sidla Dr.Max -


https://kariera.drmax.sk/
http://www.drmax.sk/lekarne

lll. Na koho sa m6zem obratit' s otazkami ohfadom spractivania mojich osobnych udajov a kde si mézem uplatnit’
svoje prava tykajlice sa spractivania osobnych tdajov?

Ak mate akékolvek otazky, tykajuce sa spracuvania Vasich osobnych udajov zo strany Dr.Max Holding SK, alebo ak si
chcete uplatnit niektoré z Vasich prav, ktoré Vam ako dotknutej osobe vyplyvaju z platnych pravnych predpisov, mozete sa na
nas kedykolvek obratit nasledujicimi spdsobmi:

telefonicky na bezplatnej infolinke: 0800 60 60 70;
kontaktovanim zodpovednej osoby Dr.Max Holding SK na e-mailovej adrese: dpo@drmax.sk;
listinne, listom zaslanym na adresu: Dr.Max Holding SK, a.s., Digital Park Il, Einsteinova 23, 851 01 Bratislava.

Zarovei mozete, v stvislosti so spractvanim Vasich osobnych dajov kedykolvek podat staznost Uradu na ochranu
osobnych idajov, sidliacom na adrese: Namestie 1. méja, 811 06 Bratislava, webové sidlo: Urad na ochranu osobnych tidajov
Slovenskej republiky alebo Uradu na ochranu osobnych udajov v ¢lenskom State svojho obvyklého pobytu alebo mieste vykonu
jeho préce, ktory Vas informuje o pokroku a vysledku staznosti vratane moznosti podat sudny prostriedok napravy.

IV. Na aky ucel a akym sposobom spractvate moje osobné tdaje?

a. Sposob ziskania Vasich osobnych udajov

Va$e osobné udaje ziskavame najCastejSie priamo od Vas ako Uchadzaca a to napriklad prostrednictvom:
 vyplnenia elektronického kariérneho formulara/formularov dostupnych na webovej stranke kariera.drmax.sk (,Kariérny
formular®),
e prilozenim Zivotopisu alebo sprievodnych dokumentov prostrednictvom Kariéreho formuléra alebo zaslanim tychto
dokumentov na e-mailovy adresu kariera@drmax.sk (,Prilozené dokumenty*),
e na zaklade priameho kontaktu so zastupcom personaineho oddelenia Dr.Max Holding SK,

Vase Udaje mbézeme ziskat aj nepriamo, a to:
« prostrednictvom odportgania tretou osobou, tj. Ugastnikom programu prostrednictvom formulara zverejneného na
webovej stranke kariera.drmax.sk v rdmci programu Odporu¢ kandidata,
o od personalnych agentur, headhunterov alebo poskytovatelov pracovnych portalov a inzercie, z verejne dostupnych
profesijnych platforiem (napr. Linkedin), alebo
v pripade referencii aj od byvalych zamestnavatelov, ak ste ndm dali suhlas s ich oslovenim.

Osobné Udaje Utastnika programu (meno, priezvisko, kontaktné Udaje - e-mail, telefénne &islo) ziskavame
prostrednictvom elektronického formulara v rdmci programu Odporu¢ kandidata, ktory je dostupny na webovej stranke
kariera.drmax.sk. Uastnik programu zarovefi pri odoslani formulara potvrdzuje, ze odporiéany kandidat bol oboznameny
s tym, Ze jeho Udaje budu poskytnuté na Ucel vyberového procesu na pracovnl poziciu v Skupine Dr.Max a Ze od neho
ziskal suhlas na ich poskytnutie.

b. Kategorie, ucely, pravny zaklad a doba uchovavania Vasich spractivanych osobnych tdajov

Ugel spraciivania Kategoéria udajov Pravny zaklad Doba uchovavania

Vyberovy proces Meno, priezvisko, titul, datum  Oprévneny zaujem na Pocas trvania vyberového
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(vyberové konanie)

Vedenie databazy
Uchédzacov

Evidencia odporuc¢ania
kandidata v ramci
programu Odporu¢
kandidata

Vyplatenie odmeny
Ucastnikovi programu

Udtovné a dariové
povinnosti sUvisiace s
vyplatenou odmenou
Ugastnikovi programu

Uplatiiovanie alebo
obhajoba pravnych
narokov v suvislosti s
vyberovym konanim
alebo odporuéanim
kandidata

narodenia, adresa, e-mail,
telefénne Cislo, fotografia,
udaje o vzdelani, kvalifikacii,
praxi, zamestnaniach,
registracné Cislo stavovskej
organizacie (ak relevantné),
udaje z PriloZenych
dokumentov

VSetky vysSie uvedené udaje
+ preferovana
lokalita/pracovisko

meno, priezvisko, e-mail,
telefonne &islo Ugastnika
programu; udaje o
odporucanom kandidatovi
(meno, priezvisko, kontaktné
udaje)

meno, priezvisko a kontaktné
tdaje U&astnika programu,
bankové spojenie (platobné
udaje) na ucely vyplatenia
odmeny

Udaje uvedené na Giétovnych
dokladoch (meno, priezvisko,
Cislo Uctu, suma, datum

platby)

VSetky osobné udaje
spractvané v suvislosti s
vyberovym konanim,
zaradenim do databazy
Uchadzacov alebo
odportéanim kandidata,
ktoré su relevantné pre
uplatnenie alebo obhajobu

zabezpeceni a riadeni
vyberového procesu
vratane vyberu vhodnych
Uchédzacov na zaklade
aktualnych personainych
potrieb Skupiny Dr. Max

Suhlas

opravneny zaujem na
evidencii a prevereni
odporucania v ramci
programu Odporuc
kandidata

opravneny zaujem na
realiz&cii vyplatenia
odmeny Ugastnikovi
programu

splnenie zékonnej
povinnosti podfa zédkona o
uctovnictve a danovych
predpisov

opravneny zaujem
suvislosti s uplatiiovanim
alebo obranou pravnych
narokov

konania, nasledne 30 dni
od jeho ukoncenia.

Po dobu platnosti sthlasu
(5 rokov), alebo 30 dni od
jeho odvolania.

Ak Ugastnikovi programu
nevznikne narok na
odmenu:

max. 3 mesiace od
ukoncCenia preverovania
odporucania.

Ak Ugastnikovi programu
vznikne narok na
odmenu:

udaje sa uchovavaju
pocas 3 rokov od
vyplatenia odmeny na
ucely kontroly, internych
auditov a rieSenia
pripadnych sporov.

Platobné Udaje:
vymazeme bezodkladne
po vykonani platby. Dalej
uchovavame len tie Udaje,
ktoré sa stavaju sucastou
uctovnych dokladov.

10 rokov od konca
uctovného obdobia, v
ktorom doSlo k vyplateniu
odmeny.

Pocas trvania
uplatiovania alebo
obhajoby pravneho
naroku a nasledne 60 dni
od jeho ukoncenia..
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pravnych narokov

Zasielanie meno, priezvisko, e-mail, Suhlas Po dobu platnosti suhlasu
marketingovych telefonne cislo (2 roky), 30 dni od jeho
informacii odvolania.

Viyberovy proces (vyberové konanie) zahfiia ziskavanie Udajov od UchadzaCa, posudenie vhodnosti, internu
komunikaciu, organizaciu pohovorov, spatnu vazbu a pod.

Vedenie databazy UchadzaCov zahffia zaradenie do evidencie, uchovévanie Udajov, ich aktualizaciu, oslovovanie
uchadzaca s vhodnymi pracovnymi ponukami a spravu suhlasu.

Doba 5 rokov pri vedeni databazy uchadzacov bola stanovena s prihliadnutim na povahu néborovych procesov a
Specifika trhu préce vo farmacii. V praxi sme ¢asto v kontakte so Studentmi a absolventmi uz po¢as Studia, priCom ich realne
uplatnenie nastava az po skonceni $tudia alebo po ziskani odbornej praxe. Uchovavanie udajov pocas 5 rokov nam preto
umoziuje oslovit uchadzacov s vhodnymi pracovnymi ponukami v Case, ked sa otvori prilezitost zodpovedajlca ich
vzdelaniu a skusenostiam. Uchadza¢ ma pritom vzdy moznost svoj suhlas kedykolvek odvolat.

Program Odporuc¢ kandidata zahffia prijatie odporUc¢ania, preverenie Udajov a pripadné kontaktovanie odport¢aného
kandidata a/alebo U&astnika programu a vyplatenie odmeny v pripade spinenia podmienok na vznik naroku na odmenu
podla podmienok uvedenych [TU - hypertextovy odkaz na podmienky programu]. Platobné Udaje spracuvame len na ucel
realizacie vyplatenia odmeny Ugastnikovi programu. Nasledne ich vymazeme, okrem tych tdajov, ktoré sa stavaju sudastou
uctovnych dokladov spracuvanych na ucel Uctovnych a danovych povinnosti.

Pravne naroky zahffiaju uchovavanie udajov pre pripad uplatnenia alebo obrany pravnych narokov voci Uchadzacovi
alebo Ucastnikovi programu, alebo z ich strany.

Pri kazdom spracuvani Vasich osobnych udajov na vyssie uvedené Ucely sa riadime zasadou minimalizacie spracuvania
osobnych udajov, a teda spractivame ich na kazdy z ucelov len v rozsahu nevyhnutnom na jeho naplnenie.

Spracuvanie osobnych Udajov Uchadzagov v ramci vyberového procesu prebieha na pravnom zaklade opravneného
zaujmu Dr.Max Holding SK, ktorym je potreba zabezpedit efektivny vyberovy proces UchadzaCov na zaklade aktualnych
personalnych potrieb Skupiny Dr.Max. Vykonali sme test proporcionality, na zéklade ktorého sme dospeli k zaveru, ze
spracuvanie nepredstavuje neprimerany zasah do sukromia dotknutych oséb, je primerané ich o€akavaniam a dotknuté
osoby maju zabezpectené vetky prava podfa GDPR.

Spractvanie osobnych tdajov Ugastnika programu v ramci programu Odporu¢ kandidéta prebieha na pravnom zéklade
opravneného zaujmu Dr.Max Holding SK, ktorym je realiz&cia programu Odporu¢ kandidata vratane evidencie odporucéania,
preverenia spinenia podmienok na vznik naroku a vyplatenia odmeny Ugastnikovi programu. Udaje st uchovavané poéas
obdobia potrebného na administraciu a vyhodnotenie odporuéania. Vzhladom na obmedzeny rozsah spractivanych udajov,
ich kratkodobé uchovanie a jasny Géel (motivovany aktivnou i¢astou Utastnika programu na programe Odporué kandidata),
nepredstavuje takéto spractvanie neprimerany zasah do prav a slobdd Ugastnika programu.

Spracuvanie osobnych udajov na ucel ochrany prav a opravnenych zaujmov v suvislosti s uplatfiovanim alebo obranou
pravnych narokov je zalozené na opravnenom zaujme Dr.Max Holding SK, ktorym je moZnost branit sa v pravnych
konaniach alebo uplatfiovat viastné naroky, ak vzniknu spory s Uchadzagom alebo Ugastnikom programu. Vzhladom na
obmedzeny rozsah spracuvanych udajov, ich uchovavanie len poCas nevyhnutnej doby a skuto¢nost, ze dotknuta osoba
mdZe takéto spracuvanie opravnene ocakavat, nepovazujeme toto spracuvanie za neprimerany zésah do jej prav a slobdd.

Po uplynuti doby spractvania VaSe osobné Udaje vymazeme alebo anonymizujeme a pouZijeme na Statistické ucely

Strana4z 6



a ucely vykonavania internych analyz, pri¢om tieto Udaje nemozno spatne spojit s VaSou osobou.

Predmetom nami vykonavaného spractvania osobnych udajov nie su osobitné kategérie osobnych tdajov podla GDPR,
ani osobné Udaje os6b mladSich ako 16 rokov. Uchadzacov Ziadame, aby takéto udaje Prevadzkovatelovi ziadnym
spdsobom nezasielali. Pokial takéto osobné udaje obdrZime, ak to bude mozné, oddelime ich vhodnym spésobom od
ostatnych poskytnutych osobnych Udajov a vymazeme ich.

Je velmi dolezité, aby osobné Udaje, ktoré o Vas spracivame boli pravdivé a aktualne. Informujete nés, ak sa Vase
osobné udaje pocas trvania ich spractvania podfa tychto zmenia.

c. Prijemcovia Vasich osobnych udajov

Dr.Max Holding SK pri spractvani Vasich osobnych udajov na Ucely uvedené v tychto zasadach vyuziva sluzby zmluvnych
partnerov, ktori sa podielaju na technickom a organizaénom zabezpeceni tychto ¢innosti. Na Ucely ochrany osobnych udajov
maju zmluvni partneri postavenie sprostredkovatelov, ktori spractvaju osobné udaje vyluéne na zaklade zmluvy o spractvani
osobnych Udajov, v mene a na pokyn Dr.Max Holding SK, priom su viazani povinnostou dovernosti a dodrZiavanim
bezpecnostnych opatreni v stlade s platnymi pravnymi predpismi.

Sprostredkovatefov mozno rozdelit do nasledovnych kategérii:

1. Dodavatelia softvérovych rieSeni pre nabor a vyber uspeSnych Uchadzagov, vratane systémov na spravu zivotopisov,
evidenciu UchadzaCov a komunikaciu po¢as vyberového procesu.

2. Poskytovatelia technického rieSenia kariérnej stranky kariera.drmax.sk a online formularov, ktoré sluzia na zber udajov
od Uchadzacov a Ugastnikov programu.

3. Dodavatelia cloudovych a kancelarskych softvérovych sluZieb, prostrednictvom ktorych su uchovavané a spravované
elektronické dokumenty, e-maily a dalSia interna komuniké&cia.

4. Poskytovatelia internych HR nastrojov, vratane aplikacii vyuzivanych v ramci vyberovych procesov.

5. Poskytovatelia IT podpory a spravy infrastruktury, potrebnej na riadne fungovanie systémov suvisiacich s vyberovymi
procesmi.

6. Poskytovatelia Specializovanych komunikaCnych rieSeni vyuzivanych po€as vyberového procesu.

Subjekty zabezpecuijuce archivaciu alebo skartaciu dokumentacie suvisiacej s vyberovym konanim.

8. Personalne agentury alebo externi konzultanti, ktori sa v odévodnenych pripadoch podielaju na vyhlfadavani alebo
hodnoteni kandidatov.

~

Zoznam konkrétnych sprostredkovatelov sa moze menit v zavislosti od aktualne vyuzivanych technolégii a sluZieb. Ich aktualny
zoznam je dostupny na vyZiadanie prostrednictvom e-mailovej adresy: dpo@drmax.sk.

Okrem uvedenych sprostredkovatefov mézu byt VaSe osobné udaje spristupnené aj dal$im prijemcom, ktori vystupuji ako
samostatni prevadzkovatelia, ak nam to uklada zakon alebo ak je to nevyhnutné na uplatfiovanie nasich pravnych narokov.
Mbze ist najma o organy verejnej moci (napr. sudy, organy &inné v trestnom konani, Urad na ochranu osobnych tdajov SR)
alebo pravnych poradcov.

d. Medzinarodny prenos VasSich osobnych udajov

V rdmci spracuvania Vasich osobnych Udajov na ucely uvedené v tychto zasadach moze dochéadzat k prenosu osobnych udajov
mimo Uzemia Eurdpskej unie a Eurépskeho hospodarskeho priestoru, najma v pripadoch, ked Dr.Max Holding SK; a.s. vyuZiva
cloudové sluzby alebo IT nastroje poskytované subjektmi so sidlom mimo EU.
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Prenos osobnych udajov sa méZe uskuto¢nit najma do Spojenych Statov americkych (USA) v pripadoch, ked sa Udaje
uchovavaju alebo spracuvaju prostrednictvom cloudovych rieSeni poskytovanych spolo¢nostami, ktoré su certifikované v ramci
ramca pre ochranu osobnych Udajov medzi EU a USA (Data Privacy Framework).

Prenos udajov v takychto pripadoch prebieha v sulade s platnymi pravnymi predpismi v oblasti ochrany osobnych udajov, najma
na zéklade Vykonavacieho rozhodnutia Eurépskej komisie €. 2023/1795 z 10. jula 2023, priCom prenos sa uskutoriuje len vodi
subjektom s platnou certifikaciou v rdmci tohto ramca.

V pripade potreby prenosu osobnych tdajov do inej tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacie, ktora nezarucuje primeran
uroven ochrany osobnych Udajov, Vas budeme o takomto prenose osobitne informovat. Prenos sa v takom pripade uskutocni
len na zaklade zakonnych mechanizmov povolenych GDPR (napr. tandardné zmluvné dolozky), a ak to bude vyZadované, az
po ziskani Vasho vyslovného suhlasu.

e. Automatizované rozhodovanie a profilovanie
V ramci spracuvania Vasich osobnych dajov nedochadza k automatizovanému rozhodovaniu ani profilovaniu
V. Vase prava
V sUvislosti s vy$Sie popisanych spractvanim Vasich osobnych Udajov mate nasledovné prava:

i. pravo na pristup k osobnym udajom podfa ¢&l. 15 GDPR- mate pravo ziskat potvrdenie, ¢i su VaSe osobné
Udaje spracovavané, a ak ano, mate pravo ziskat pristup k tymto udajom;

ii. pravo na opravu podfa ¢l. 16 GDPR - ak su VaSe osobné Udaje nespravne alebo neuplné, mate pravo na ich
opravu alebo doplnenie;

iii. pravo na vymazanie (pravo na zabudnutie) podfa ¢l. 17 GDPR - v urCitych pripadoch méte pravo poZiadat o
vymazanie Vasich osobnych udajov;

iv.  pravo na obmedzenie spracovania podfa ¢l. 18 GDPR —mate pravo Ziadat, aby spracovanie Vasich osobnych
udajov bolo obmedzené, ak je splnena niektora z podmienok stanovenych GDPR;

v. pravo na prenosnost’ Udajov podla ¢l. 20 GDPR — mate pravo ziskat Vase osobné Udaje v Strukturovanom,
bezne pouzivanom formate, a to v pripade, Ze ich spracovanie je zalozené na suhlase alebo zmluve;

vi. pravo na namietky podla ¢l. 21 a 22 GDPR - méZete vzniest namietky proti spracovaniu Vasich osobnych
udajov, ak su spracovavané na zaklade opravneného zaujmu alebo pre Ucely priameho marketingu a rovnako
moZete vzniest namietky proti automatizovanému individuainemu rozhodovaniu;

vii. pravo na odvolanie sthlasu — ak je spracovanie osobnych udajov zaloZzené na VaSom suhlase, méate pravo
tento suhlas kedykolvek odvolat, bez toho, aby bola dotknuta zakonnost spracovania pred jeho odvolanim;

viii. pravo podat' staznost’ dozornému organu - ak sa domnievate, Ze spracuvanim Vasich osobnych udajov boli
porusené platné pravne predpisy. K spdsobu uplatnenia vid bod c. tychto zasad.

Tieto zasady spracuvanie osobnych udajov su platné o ucinné ku driu 01.08.2025.
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